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ŚRODA Z FUNDUSZAMI 
DLA 

PRZEDSIĘBIORSTW NA SZKOLENIA
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Wprowadzenie 

do Funduszy Europejskich

na lata 2014-2020
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Alokacja finansowa na lata 2014-2020

82,5 
mld €
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Cele tematyczne i ich podział

Źródło: www.mir.gov.pl



27.41 mld €
Infrastruktura i Środowisko

8.61 mld €
Inteligentny Rozwój

4.69 mld €
Wiedza Edukacja Rozwój

2.17 mld €
Polska Cyfrowa 

2  mld €
Polska Wschodnia

0.71 mld €
Pomoc Techniczna
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Programy na lata 2014-2020
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Propozycja podziału środków w regionach

Razem:   
31,28 mld 

EUR

EFRR + EFS
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Alokacja środków  w regionach
w mln EUR

2
2
5
2
,5

1
9
0
3
,5

2
2
3
0
,9

9
0
6
,9 2
2
5
6
,1

2
8
7
8
,2

2
0
8
9
,8

9
4
4
,9 2
1
1
4
,2

1
2
1
3
,6

1
8
6
4
,8 3
4
7
6
,9

1
3
6
4
,5

1
7
2
8
,3

2
4
5
0
,2

1
6
0
1
,2

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

4000



9

Dokumenty na poziomie unijnym

Europa 2020

pakiet rozporządzeo 

Wspólne Ramy Strategiczne
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Dokumenty na poziomie krajowym cz. I

Umowa Partnerstwa

Ustawa Wdrożeniowa

Kontrakty Terytorialne

Programy Operacyjne
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Dokumenty na poziomie krajowym cz. II

szczegółowe opisy programów

procedury konkursowe

harmonogramy konkursów

wzory dokumentów
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Możliwości dofinansowania 
w zakresie

podnoszenia kompetencji i kwalifikacji 
dla przedsiębiorców i ich pracowników
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Szkolenia

Program Wiedza 
Edukacja Rozwój

Rejestr Usług 
Rozwojowych

Program 
Regionalny 

dla Mazowsza

Doskonalenie 
zawodowe osób 

dorosłych 

Kompetencje 
kluczowe osób 

dorosłych



14

Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Rejestr Usług Rozwojowych

Instytucja 
szkoleniowa

Instytucja 
szkoleniowa

Przedsiębiorca

Przedsiębiorca

System podażowy System popytowy

oferta potrzeba
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Operator
Bon / 

Promesa
5 tys. 
PLN

50% 
Kosztów

POPYTOWY SYSTEM FINANSOWANIA
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Rejestr Usług Rozwojowych

To ogólnodostępna, internetowa baza usług 
rozwojowych oferowanych przez różne podmioty.

Rejestr Usług Rozwojowych (RUR) będzie internetową bazą zawierającą informacje 
nt. usług (m.in szkolenia, doradztwo, studia podyplomowe, mentoring czy coaching) 

świadczonych przez różnego typu podmioty (publiczne lub niepubliczne).

RUR będzie zmodyfikowaną bazą ofert szkoleniowych znajdującą się na 
www.inwestycjawkadry.pl.

https://testrur.parp.gov.pl/

https://mail.cpe.gov.pl/owa/Agnieszka.Pogorzelska@cpe.gov.pl/redir.aspx?C=ded88a8b71ea4ea08a5bdd945a434e4e&URL=http://www.inwestycjawkadry.pl
https://testrur.parp.gov.pl/


17

Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Rejestr

Usług

Rozwojowych

Zgłoszenie podmiotu 
o wpis do RUR 

Wpisanie podmiotu 
do RUR

Wpisanie usługi 
rozwojowej:
Karta Usługi

Rejestracja 
przedsiębiorcy w 

RUR
Wybór usługi w RUR Ocena usługi

Przyznanie pomocy
Monitoring

i kontrola
Sprawozdawczośd/ 

Rozliczenie

IZ RPO 
lub  

Operator
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Proces wpisu usługodawcy do RUR 
Zgłoszenie podmiotu 

o wpis do RUR 

Karta Podmiotu

Informacje 
Podstawowe

Kryteria 
minimalne

Kryteria 
wiarygodności

Oświadczenie
o prawidłowości 

danych 

Akceptacja 
Regulaminu RUR

Weryfikacja 
zgłoszenia

Wpis do Rejestru
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Karta Podmiotu RUR

Informacje 
podstawowe

Kryteria minimalne
Kryteria 

wiarygodności

Brak zaległości 
publiczno-prawnych

Niekaralnośd

Brak wykluczenia 
z korzystania z FE

Doświadczenie 
rynkowe

Wizytówka Podmiotu

Doświadczenie kadry

Opinie klientów

Minimum 
45 

punktów
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Rejestr Usług Rozwojowych

Usługa Rozwojowa 

Usługa obejmująca działania edukacyjne, które mają pozwolid na: 

nabycie/uzyskanie/utrzymanie/wzrost 

wiedzy/umiejętności/kompetencji/ kwalifikacji  klientów. 

Są to także działania mające na celu rozwój klienta poprzez świadczenie m.in. działao
diagnostycznych (np. analiza potrzeb) lub wspierających wdrożenie konkretnych
rozwiązao. Nie odnosi się to jednak do działao inwestycyjnych.
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Rejestr Usług Rozwojowych

Usługa 
szkoleniowa

Usługa rozwojowa 
o charakterze 
zawodowym

Usługa doradcza Coaching

Mentoring
Studia 

podyplomowe
Projekt zmiany

Usługa 

e-learningowa
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Karta Usługi

Nazwa usługi Opis usługi Dane podmiotu

Tytuł

Rodzaj usługi

Program,  miejsce, 
termin, kadra

Cena 

Osoba do kontaktu

Data rejestracji 
usługi w RUR
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Wszystkie informacje o postępach w pracach nad RUR
dostępne są na stronie: 

http://www.parp.gov.pl/rur 

PYTANIA DOTYCZĄCE RUR
TELEFON: 801 808 108 (w dni powszednie od 8:00 do 17:00)

E-MAIL: info@inwestycjawkadry.pl

Pytania można zadawad również drogą elektroniczną na adres: 
info@parp.gov.pl lub rur@parp.gov.pl
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Program Regionalny dla Mazowsza

Działanie 10.2

Upowszechnianie kompetencji 
kluczowych wśród osób 

dorosłych

Poddziałanie 10.3.4

Zwiększenie szans osób 
dorosłych na rynku pracy przez 

uczestnictwo w kształceniu  
i szkoleniu zawodowym

Grudzieo 2015 Wrzesieo 2015

PRACE W TOKU PRACE W TOKU
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Program Regionalny dla Mazowsza

Działanie 10.2

Działanie  wspiera podnoszenie kompetencji  kluczowych w obszarze ICT i 
języków obcych. Zadaniem interwebcji jest wspomaganie zwiększenia szans tych 

osób na rynku pracy.

Środki zostaną przeznaczone na wsparcie osób z grup defaworyzowanych, 
posiadajaących największe potrzeby w dostępie do edukacji, w tym m. im. Osób 

o niskich kwalifikacjach i osób powyżej 50 roku życia.
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Program Regionalny dla Mazowsza

Działanie 10.2

Kto może ubiegad się o wsparcie?

Wszystkie podmioty 
– z wyłączeniem osób fizycznych 
( nie dotyczy osób prowadzących 

działalnośd gospodarczą lub oświatową 
na podstawie przpeisów odrębnych)

Do kogo kierowane jest wsparcie?

Osoby w wieku od 25 roku życia 
uczestniczące z własnej inicjatywy w 

szkoleniach i kursach, w szczególności 
osoby z grup najbardiej potrzebujących, 

np. o niskich kwalifikacjach, osoby 
starsze (powyżej 50 r.ż.) zaintersowane 

kształceniem pozaformalnym
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Program Regionalny dla Mazowsza

Działanie 10.2

Termin uruchomienia działania

Konkurs  dotyczący wyłonienia 
podmiotów realziujących wsparcie dla 

grup docelowych zaplanowany został na 
grudzieo 2015.

Planowana alokacja na rok 2015

5 368 000 PLN
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Program Regionalny dla Mazowsza

Działanie 10.3.4

Działanie  wspiera podnoszenie umiejętności oraz uzyskiwanie kwalifikacji 
zawodowych przez osoby dorosłe zainteresowane z własnej inicjatywy 

zdobyciem, uzupełnieniem lub podnoszeniem kwalifikacji zawodowych.

Środki zostaną przeznaczone na wsparcie szkolnych oraz pozaszkolnych form 
kształcenia ustawicznego zawodowego.
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Program Regionalny dla Mazowsza

Poddziałanie 10.3.4

Kto może ubiegad się o wsparcie?

Wszystkie podmioty 
– z wyłączeniem osób fizycznych 
( nie dotyczy osób prowadzących 

działalnośd gospodarczą lub oświatową 
na podstawie przpeisów odrębnych)

Do kogo kierowane jest wsparcie?

Osoby w wieku od 18 roku życia 
uczestniczące z własnej inicjatywy chęd 
kształcenia formalnego, podnoszenia, 

uzupełnienia kwalifikacji lub ich 
formalnego potwierdzenia
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Program Regionalny dla Mazowsza

Poddziałanie 10.3.4

Termin uruchomienia działania

Konkurs  dotyczący wyłonienia 
podmiotów realziujących wsparcie dla 

grup docelowych zaplanowany został na 
wrzesieo 2015.

Planowana alokacja na rok 2015

7 432 000 PLN
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Program Regionalny dla Mazowsza

Poddziałanie 10.3.4

Ogłoszenie wrzesieo 2015:

Wsparcie kształcenia i szkolenia zawodowego osób 
dorosłych przez:

 Realizację pozaszkolnych form kształcenia 
zawodowego – KKS, kursy umiejętności 
zawodowych

 Zdobywanie wykształcenia porzez osoby 
dorosłe w szkołach podstawowych, gimnazjalnych 
i ponadgimnazjalnych oraz policealnych

Dofinansowanie:

Maksymalny poziom 
dofinansowania

80%

Minimalny wklad własny:
20%

Minimalna wartośd projektu 
50 000 PLN

Długośd projektu 
do 24 m-cy
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Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji dla przedsiębiorców i pracowników

Program Regionalny dla Mazowsza

Poddziałanie 10.3.4

Projekt odpowiada na zdiagnozowane potrzeby 
gospodarki w sektorach istotnych z punktu 

widzenia Inteligentnej Specjalizacji Województwa 
Mazowieckiego.

Grupy docelowe:

Wsparciem w ramach projektu objęto 
minimum  50 osób.

50% ogólnej liczby 
uczestników, którym w 

ramach projektu udzielono 
wsparcia mieszka na 
obszarach wiejskich

Projekt przewiduje formalne 
potwierdzenie nabytych w trakcie 

jego realizacji kwalifikacji, co 
odbywa się poprzez egzamin

przeprowadzany przez 
wnioskodawcę lub podmiot 

zewnętrzny.



Źródła informacji o FE
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Punkty Informacyjne Funduszy 
Europejskich - PIFE



Źródła informacji o FE
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Źródła informacji o FE
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RPO WM

POWER www.power.gov.pl

www.funduszedlamazowsza.eu
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Monika Machnikoska

Centralny Punkt Informacyjny 

Funduszy Europejskich

ul. Żurawia 3/5, 
00-503 Warszawa

tel. 22 626 06 32/33
punktinformacyjny@cpe.gov.pl 

www.funduszeeuropejskie.gov.pl/punkty
www.cpe.gov.pl


