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  ZAŁĄCZNIK nr 3 Regulaminu 

Karta oceny kandydata(tki) w ramach programów transnarodowych i międzyregionalnych w 

ramach celu Europejska współpraca terytorialna w ramach Programów Współpracy INTERREG 

2014-2020: Region Morza Bałtyckiego; Program dla Europy Środkowej; INTERREG EUROPE; URBACT 

III na : 

 

             eksperta zewnętrznego ds. Kontroli I stopnia, 

 

lub/i 

              eksperta zewnętrznego do wykonywania kontroli ex-ante oraz ex-post postępowań o 

udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzanych w trybach według ustawy Prawo 

Zamówień Publicznych. 

 

I. Dane kandydata(tki)  

Imię:  
 

Nazwisko:  
 

 

II. Weryfikacja formalna 

II.1. Czy kandydat(ka) spełnia warunki określone w §. 2 ust. 1 Regulaminu wyboru i współpracy z 
ekspertami zewnętrznymi ds. Kontroli I stopnia oraz kontroli Pzp w ramach programów 
transnarodowych i międzyregionalnych w ramach celu Europejska współpraca terytorialna w 
ramach Programów Współpracy INTERREG 2014-2020? (proszę zaznaczyć właściwe, a w przypadku 
niespełnienia któregoś z warunków o jego wskazanie w kolumnie uwagi). 

TAK NIE UWAGI 
   

II.2. Czy kandydat(ka) spełnia warunki określone w §. 2 ust. 2 Regulaminu wyboru i współpracy z 
ekspertami zewnętrznymi ds. Kontroli I stopnia oraz kontroli Pzp w ramach programów 
transnarodowych i międzyregionalnych w ramach celu Europejska współpraca terytorialna w 
ramach Programów Współpracy INTERREG 2014-2020? (proszę zaznaczyć właściwe, a w przypadku 
niespełnienia któregoś z warunków o jego wskazanie w kolumnie uwagi). 

TAK NIE UWAGI 
   

II.3. Czy złożony przez kandydat(kę) wniosek spełnia warunki określone w § 3 ust. 1 ww. 
Regulaminu? (proszę zaznaczyć właściwe, a w przypadku niespełnienia któregoś z warunków o jego 
wskazanie w kolumnie uwagi). 
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TAK NIE UWAGI 
   

II.4. Czy wniosek złożono w terminie określonym w par. 3 ust. 3 ww. Regulaminu? (proszę 
zaznaczyć właściwe, a w przypadku jego złożenia po terminie o jego wskazanie w kolumnie uwagi 
jego daty wpływu do CPE). 

TAK NIE UWAGI 
   

W przypadku zaznaczenia co najmniej jednej pozycji w kolumnie NIE w części dotyczącej weryfikacji 

formalnej, nie ma konieczności dokonywania oceny kwalifikacji w pkt III, a wniosek kandydata(tki) 

pozostaje bez rozpatrzenia. 

III. Ocena kwalifikacji  

III.1. Wykształcenie (przy uwzględnieniu studiów podyplomowych)  
(skala punktacji:  
wykształcenie wyższe ,ale nie z zakresu księgowości lub finansów - 10 pkt; 
wykształcenie wyższe w zakresie księgowości lub finansów - 15 pkt) 

Ilość punktów  

III.2. Doświadczenie w wykonywaniu kontroli projektów współfinansowanych ze środków 
unijnych z EFRR (na podstawie złożonych dokumentów)  
(skala punktacji:  
za każdy miesiąc powyżej 24 miesięcznego doświadczenia w wykonywaniu kontroli projektów 
współfinansowanych ze środków unijnych - 1 pkt, jednak nie więcej niż 24 pkt. nawet pomimo 
większego doświadczenie niż 48 miesięcy) 

Ilość punktów  

III.3. Doświadczenie w weryfikacji poprawności postępowań realizowanych na podstawie ustawy 
Prawo Zamówień publicznych lub ich ilości (na podstawie złożonych dokumentów)  
(skala punktacji:  
za każdy miesiąc powyżej 24 miesięcznego doświadczenia w weryfikacji poprawności postępowań 
realizowanych na podstawie ustawy Prawo Zamówień Publicznych - 1 pkt jednak nie więcej niż 24 
pkt. nawet pomimo większego doświadczenie niż 48 miesięcy; 
i/lub 1 pkt za każde zweryfikowane postępowanie w zakresie jego zgodności z ustawą Prawo 
Zamówień Publicznych powyżej 10-ciu, jednak nie więcej niż 20 pkt. nawet pomimo większej ilości 
zweryfikowanych postępowań niż 20) 

Ilość punktów  

III.4. znajomość języka angielskiego (na podstawie złożonych dokumentów)  
(skala punktacji:  
10 pkt za znajomość języka angielskiego na poziomie B2; 
15 pkt za znajomość języka angielskiego na poziomie C1; 
20 pkt za znajomość języka angielskiego na poziomie C2) 

Ilość punktów  

III.5. Doświadczenie z zakresu przeprowadzania kontroli I stopnia w ramach programów 
transnarodowych i międzyregionalnych 2007-2013 (na podstawie złożonych dokumentów)  
(skala punktacji:  
za każdy miesiąc doświadczenia w wykonywaniu kontroli I stopnia w ramach ww. programów -1 pkt, 
jednak nie więcej niż 36 pkt. nawet pomimo większego doświadczenie niż 36 miesięcy 

Ilość punktów  

Ilość punktów RAZEM (suma ilości punktów z pozycji od III.1. do  
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III.5) 

 

IV. Kartę oceny wypełnił   

Imię i nazwisko:  
 

Data i podpis:  
 

 


