
FUNDUSZE EUROPEJSKIE 
DLA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

Spotkanie informacyjne 27.04.2021 r.

Centralny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich 

w Warszawie



PLAN PREZENTACJI:

WPROWADZENIE

MOŻLIWOŚCI WSPARCIA DLA NGO:

• Regionalne Programy Operacyjne    

• Program Operacyjny Wiedza 
Edukacja Rozwój

• Fundusze Norweskie

• Programy Komisji Europejskiej 

PERSPEKTYWA 2021-2027

ŹRÓDŁA INFORMACJI O FUNDUSZACH             
EUROPEJSKICH



WPROWADZENIE

3



4

W Centralnym Punkcie Informacyjnym Funduszy Europejskich 
świadczymy bezpłatne oraz dostępne dla każdego usługi:

✓ocenimy, czy Twój pomysł na projekt ma szansę otrzymać dotację lub 
preferencyjną pożyczkę z Funduszy Europejskich,
✓przypiszemy Twój pomysł do konkretnego priorytetu i działania w programie 
finansowanym z Funduszy,
✓poinformujemy o warunkach, kryteriach i procedurach przyznania dotacji,
✓przedstawimy „krok po kroku” proces ubiegania się o dofinansowanie,
✓pomożemy w realizacji i rozliczeniu Twojego projektu – służymy wiedzą 
dotyczącą dokumentów, procedur i terminów,
✓pomagamy beneficjentom ostatecznym (czyli np. osobom chcącym wziąć udział 
w szkoleniach lub stażach finansowanych z Funduszy) w znalezieniu 
odpowiedniego projektu,
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CO SIĘ KRYJE POD NAZWĄ NGO?

Stowarzyszenie Fundacja
Kościoły i związki 

wyznaniowe

Instytucja 
Otoczenia Biznesu PES / OWES

Instytucja rynku 
pracy

Lokalna Grupa 
Działania / 

Rybacka

Partnerzy 
społeczni
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NA CO NGO POSZUKUJE FUNDUSZY ?

Aktywizacja 
zawodowa

Usługi opieki 
zdrowotnej

Integracja 
społeczna

Wspieranie 
przedsiębiorczości

Edukacja/Rozwój 
kompetencji
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NA CO NGO NIE OTRZYMA DOFINANSOWANIA:

Kampania społeczna

Wyposażenie i remont 
siedziby/biura

Bieżąca działalność

Wypoczynek dzieci i 
młodzieży
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PRZYKŁADOWE KRYTERIA DOSTĘPU DO UDZIAŁU W 
PROJEKTACH FE:

wkład własny (niefinansowy)

minimalna wartość projektów 50 tys. lub 
100 tys. zł

obrót równy lub większy od rocznych wydatków 
w projekcie

doświadczenie w świadczeniu 
dofinansowywanych usług 
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…wnioskodawca …partner

NGO 
JAKO…



NABORY WNIOSKÓW W 2021 ROKU 
MOŻLIWOŚCI WSPARCIA DLA NGO 
W REGIONALNYCH PROGRAMACH 

OPERACYJNYCH
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INTEGRACJA SPOŁECZNA
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RPO WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 
http://www.mojregion.eu/

Poddziałanie 9.1.1 Aktywne 
włączenie społeczne w ramach ZIT
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TERMIN NABORU:
od 30.11.2021 r.

Partnerem w ramach Poddziałania 
dla JST mogą być NGO 

Zindywidualizowane i kompleksowe 
działania umożliwiające aktywne 
włączenie społeczne a także powrót 
na rynek pracy

http://www.mojregion.eu/


RPO WOJEWÓDZTWA LUBUSKIEGO 
https://rpo.lubuskie.pl/
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TERMIN NABORU:
21-28.06.2021 r.

podmioty działające w obszarze rynku 

pracy, zajmujące się aktywizacją osób 

wykluczonych społecznie, 

zagrożonych ubóstwem itp. (w tym 

jednostki pomocy społeczne)

Wsparcie dla tworzenia i działalności 
podmiotów integracji społecznej tj. 

centrów integracji społecznej, klubów 
integracji społecznej oraz podmiotów 

działających na rzecz aktywizacji 
społeczno-zawodowej

Poddziałanie 7.4.2 Aktywne 
włączenie w ramach podmiotów 
integracji społecznej realizowane 

przez ZIT Zielona Góra

https://rpo.lubuskie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA LUBUSKIEGO 
https://rpo.lubuskie.pl/
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TERMIN NABORU:
7-14.06.2021 r.

jednostki samorządu 
terytorialnego (JST) ich związki, 
stowarzyszenia i porozumienia

Modernizacja, remont, renowacja 
budynków, znajdujących się na obszarze 

zdegradowanym podlegającym 
rewitalizacji, stanowiących własność 
publiczną lub własność podmiotów 

działających w celach niezarobkowych

Poddziałanie 9.2.3 Rozwój 
obszarów zmarginalizowanych –

ZIT Zielona Góra 

https://rpo.lubuskie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO 
https://rpo.lodzkie.pl/
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TERMIN NABORU:
13-27.09.2021 r.

Runda II

podmioty specjalizujące się w 
aktywizowaniu osób zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym

Programy służące aktywizacji społeczno-
zawodowej osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, aktywizacja 
społeczna, zawodowa, edukacyjna oraz 
wsparcie na tworzenie lub funkcjonowanie 
podmiotów integracji społecznej

Poddziałanie IX.1.1 Aktywizacja 
społeczno-zawodowa osób 
zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym

https://rpo.lodzkie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA PODKARPACKIEGO 
https://www.rpo.podkarpackie.pl/
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TERMIN NABORU:
Lipiec 2021 r.

podmioty specjalizujące się w 
aktywizowaniu osób zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym

• włączanie osób z niepełnosprawnościami w zajęcia na rzecz 
aktywizacji zawodowej, realizowane w warsztatach terapii 
zajęciowe; 

• wsparcie działalności w zakresie reintegracji zawodowej i 
społecznej, w szczególności prowadzonej przez takie 
podmioty jak Zakłady Aktywności Zawodowej, Kluby oraz 
Centra Integracji Społecznej, w tym rozwój i 
upowszechnianie zatrudnienia wspieranego

Działanie 8.1 Aktywna integracja 
osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym

https://www.rpo.podkarpackie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO 
https://rpo.wrotapodlasia.pl/
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TERMIN NABORU:
28.04 - 12.05.2021 r.

wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych, 
partnerstwo JST z jednostkami spoza sektora 

publicznego, instytucje pomocy i integracji 
społecznej, publiczne i prywatne instytucje opieki 

medycznej, jednostki organizacyjne systemów 
wsparcia rodziny i pieczy zastępczej, podmioty 

ekonomii społecznej oraz organizacje pozarządowe

• wsparcie usług opiekuńczych dla osób potrzebujących 
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz usług 
asystenckich dla ON świadczonych w społeczności lokalne

• działania skierowane do rodzin przeżywających trudności 
opiekuńczo-wychowawcze, dzieci i młodzieży zagrożonej 
wykluczeniem społecznym, instytucji sprawujących pieczę 
zastępczą i dzieci w nich umieszczonych

Działanie 7.2.2 Rozwój usług 
społecznych w ramach BOF

https://rpo.wrotapodlasia.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO 
https://rpo.wrotapodlasia.pl/
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TERMIN NABORU:
28.04 - 12.05.2021 r.

wszystkie podmioty, w tym jednostki samorządu 
terytorialnego lub ich jednostki organizacyjne, 
partnerstwo JST z jednostkami spoza sektora 

publicznego, instytucje pomocy i integracji 
społecznej, jednostki organizacyjne systemów 
wsparcia rodziny i pieczy zastępczej, podmioty 

ekonomii społecznej oraz organizacje pozarządowe

•infrastruktura związana z opieką nad osobami 
potrzebującymi wsparcia w codziennym 
funkcjonowaniu;
•infrastruktura związana z usługami wsparcia rodziny i 
pieczy zastępczej;
•infrastruktura w zakresie mieszkań wspomaganych, 
chronionych i socjalnych.

Poddziałanie 8.4.2 Infrastruktura 
usług socjalnych i zdrowotnych w 

obszarze BOF

https://rpo.wrotapodlasia.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO 
https://rpo.wrotapodlasia.pl/
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TERMIN NABORU:
22.04 - 06.05.2021 r.

o dofinansowanie projektu mogą ubiegać się 
podmioty z obszaru realizacji LSR Lokalnej Grupy 

Działania – Puszcza Knyszyńska, obejmującej 
gminy: Dobrzyniewo Duże, Czarna Białostocka, 

Knyszyn, Jasionówka, Michałowo, Gródek, 
Zabłudów, Juchnowiec Kościelny, Wasilków, 

Supraśl

przebudowa, remont, modernizacja, adaptacja i wyposażenie 
istniejących obiektów infrastruktury społecznej oraz 
dostosowanie obiektów budowlanych na potrzeby infrastruktury 
społecznej świadczącej usługi z zakresu aktywizacji dzieci i 
młodzieży ze środowisk najuboższych zagrożonych 
dziedziczeniem ubóstwa oraz infrastruktura związana z 
deinstytucjonalizacją usług społecznych

Poddziałanie 8.6. Inwestycje na 
rzecz rozwoju lokalnego

(Lokalna Grupa Działania –
Puszcza Knyszyńska)

https://rpo.wrotapodlasia.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO 
https://rpo.wrotapodlasia.pl/
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TERMIN NABORU:
22.04 - 06.05.2021 r.

o dofinansowanie projektu mogą ubiegać 
się Lokalne Grupy Działania oraz inne 
podmioty z obszaru realizacji LSR lub 
realizujące projekty na obszarze LSR z 

wyłączeniem osób fizycznych

Działania skierowane do rodzin, w tym rodzin 
przeżywających trudności opiekuńczo-
wychowawcze, dzieci i młodzieży zagrożonej 
wykluczeniem społecznym

Działanie 9.1 Rewitalizacja społeczna 
i kształtowanie kapitału społecznego
(Lokalna Grupa Działania – Puszcza 

Knyszyńska)

https://rpo.wrotapodlasia.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO 
https://rpo.wrotapodlasia.pl/
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TERMIN NABORU:
22.04 - 06.05.2021 r.

o dofinansowanie projektu mogą ubiegać 
się Lokalne Grupy Działania oraz inne 
podmioty z obszaru realizacji LSR lub 
realizujące projekty na obszarze LSR z 

wyłączeniem osób fizycznych

Programy aktywności lokalnej – wsparcie skierowane 
do środowisk zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, w szczególności do 
lokalnych społeczności na obszarach zdegradowanych 
objętych rewitalizacją odbywające się z 
wykorzystaniem instrumentów aktywnej integracji

Działanie 9.1 Rewitalizacja społeczna 
i kształtowanie kapitału społecznego
(Lokalna Grupa Działania – Puszcza 
Knyszyńska) - Programy aktywności 

lokalnej

https://rpo.wrotapodlasia.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO 
https://www.rpo.pomorskie.eu/
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TERMIN NABORU:
04.05-11.06.2021 r.

Do konkursu jako wnioskodawcy mogą przystąpić 
wyłącznie podmioty, których projekty 

uczestniczyły w procesie uzgodnień projektów 
zintegrowanych w ramach Poddziałania 6.2.2. 

Rozwój usług społecznych w powiązaniu z 
Działaniem 7.3. Infrastruktura społeczna w ramach 

RPO WP 2014-2020

Projekty ukierunkowane na zwiększenie dostępu do 
zdeinstytucjonalizowanych, zindywidualizowanych i 
zintegrowanych usług społecznych, świadczonych w lokalnej 
społeczności, skierowanych do osób potrzebujących wsparcia w 
codziennym funkcjonowaniu, w szczególności do seniorów, osób 
z niepełnosprawnościami i z chorobami przewlekłymi, osób 
potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz ich 
opiekunów w oparciu o diagnozę sytuacji problemowej

Poddziałanie 6.2.2. Rozwój usług 
społecznych

https://www.rpo.pomorskie.eu/


RPO WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO 
https://rpo.warmia.mazury.pl/
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TERMIN NABORU:
Czerwiec 2021 r.

Wszystkie podmioty działające na podstawie 
zapisów statutowych lub innych dokumentów w 

sferze pomocy i integracji społecznej, rehabilitacji 
zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych 

lub rynku pracy, z wyłączeniem osób fizycznych

• Wsparcie dla osób, rodzin lub otoczenia osób 
zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym z 
wykorzystaniem instrumentów aktywnej integracji

• Wsparcie dla osób zagrożonych ubóstwem i/lub 
wykluczeniem społecznym poprzez finansowanie 
funkcjonowania podmiotów integracji społecznej

Poddziałanie 11.1.3 Aktywizacja 
społeczna i zawodowa osób 

wykluczonych oraz zagrożonych 
wykluczeniem społecznym – projekt 

ZIT Ełk

https://rpo.warmia.mazury.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO 
https://rpo.warmia.mazury.pl/
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TERMIN NABORU:
Maj 2021 r.

Usługi społeczne mogą być realizowane wyłącznie 
przez podmioty prowadzące w swojej działalności 
statutowej usługi społeczne lub przez podmioty 

prowadzące w swojej działalności statutowej 
jednocześnie usługi społeczne i zdrowotne

• Realizacja zintegrowanych usług społecznych 
skierowanych do osób lub rodzin znajdujących się w 
trudnej sytuacji życiowej, zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym

• Realizacja usług wspierających integrację rodzin ze 
środowiskiem lokalnym, prowadzących do aktywnego 
uczestnictwa w życiu społeczności lokalnej i 
podejmowania działań na jej rzecz

Poddziałanie 11.2.4 Ułatwienie 
dostępu do usług społecznych –

projekt ZIT Olsztyn

https://rpo.warmia.mazury.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO 
https://rpo.warmia.mazury.pl/
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TERMIN NABORU:
Czerwiec 2021 r.

Usługi społeczne mogą być realizowane wyłącznie 
przez podmioty prowadzące w swojej działalności 
statutowej usługi społeczne lub przez podmioty 

prowadzące w swojej działalności statutowej 
jednocześnie usługi społeczne i zdrowotne

• Realizacja zintegrowanych usług społecznych 
skierowanych do osób lub rodzin znajdujących się w 
trudnej sytuacji życiowej, zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym

• Realizacja usług wspierających integrację rodzin ze 
środowiskiem lokalnym, prowadzących do aktywnego 
uczestnictwa w życiu społeczności lokalnej i 
podejmowania działań na jej rzecz

Poddziałanie 11.2.5 Ułatwienie 
dostępu do usług społecznych, w tym 
integracja ze środowiskiem lokalnym 

– projekt ZIT Ełk

https://rpo.warmia.mazury.pl/


USŁUGI OPIEKI ZDROWOTNEJ
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RPO WOJEWÓDZTWA LUBUSKIEGO 
https://rpo.lubuskie.pl/
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TERMIN NABORU:
II i III kwartał 2021 r.

Instytucje lub podmioty działające w 
obszarze ochrony zdrowia (w tym 

podmioty lecznicze)

Wdrożenie programów zdrowotnych 
dot. chorób będących specyficznym 
problemem zdrowotnym regionu 
(nowotwory płuc)

Działanie 6.7 Profilaktyka i rehabilitacja 
zdrowotna osób pracujących i 

powracających do pracy oraz wspieranie 
zdrowych i bezpiecznych miejsc pracy

https://rpo.lubuskie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO 
https://rpo.lodzkie.pl/
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TERMIN NABORU:
30.04-28.05.2021 r.

podmioty wykonujące 
działalność leczniczą w tym 

NGO

wdrożenie „Programu rehabilitacji 
leczniczej dla mieszkańców 
województwa łódzkiego w zakresie 
chorób grzbietu i kręgosłupa, do 
których predysponuje lub nasila 
objawy siedzący charakter pracy”

Poddziałanie X.3.1 Programy z 
uwzględnieniem rehabilitacji medycznej 

ułatwiające powroty do pracy oraz 
umożliwiające wydłużenie aktywności 

zawodowej

https://rpo.lodzkie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO 
https://rpo.lodzkie.pl/
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TERMIN NABORU:
Czerwiec 2021 r.

Wnioskodawcą lub partnerem jest 
podmiot posiadający co najmniej 

roczne doświadczenie w 
obszarze, w którym realizowany 

jest projekt

Działania wspierające i uzupełniające 
Program profilaktyki raka, w tym 
działania zwiększające zgłaszalność na 
badania profilaktyczne

Poddziałanie X.3.3 Działania 
uzupełniające populacyjne programy 
profilaktyczne w kierunku wczesnego 

wykrywania nowotworu jelita grubego, 
piersi i szyjki macicy

https://rpo.lodzkie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA OPOLSKIEGO 
https://rpo.opolskie.pl/
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TERMIN NABORU:
Czerwiec 2021 r.

• podmioty realizujące zadania związane z 
opieką nad osobami potrzebującymi 
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu; 

• podmioty działające w obszarze pomocy 
i integracji społecznej

• rozwój zdeinstytucjonalizowanych form 
opieki medycznej nad osobami starszymi, w 
tym z niepełnosprawnościami

• rozwój działań wpływających na poprawę 
stanu zdrowia osób starszych, w tym z 
niepełnosprawnościami

Działanie 8.1 Dostęp do wysokiej jakości 
usług zdrowotnych i społecznych

https://rpo.opolskie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA PODKARPACKIEGO 
https://www.rpo.podkarpackie.pl/
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TERMIN NABORU:
Lipiec 2021 r.

podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 

ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie statutowo 

działające w obszarze pomocy i 

integracji społecznej oraz działalności 
leczniczej

• szkolenia z zakresu opieki i rehabilitacji osób 
sprawujących opiekę nad osobami potrzebującymi 
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, zależnymi

• tworzenie i/lub funkcjonowanie wypożyczalni 
sprzętu pielęgnacyjnego, rehabilitacyjnego i 
wspomagającego

Działanie 8.3 Zwiększenie dostępu 
do usług społecznych i 

zdrowotnych

https://www.rpo.podkarpackie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO 
https://www.rpo.pomorskie.eu/
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TERMIN NABORU:
04.05-11.06.2021 r.

Do konkursu jako wnioskodawcy mogą przystąpić 
wyłącznie podmioty, których projekty 

uczestniczyły w procesie uzgodnień projektów 
zintegrowanych w ramach Poddziałania 6.2.2. 

Rozwój usług społecznych w powiązaniu z 
Działaniem 7.3. Infrastruktura społeczna w ramach 

RPO WP 2014-2020

• budowę i rozbudowę, roboty budowlane 
(przebudowa i remont) obiektów infrastruktury 
społecznej

• wyposażenie obiektów infrastruktury społecznej oraz 
doposażenie jako uzupełnienie pierwszego typu 
projektu

Działanie 7.3  Infrastruktura 
społeczna

https://www.rpo.pomorskie.eu/


RPO WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO 
https://rpo.warmia.mazury.pl/
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TERMIN NABORU:
Maj 2021 r.

Organizacje pozarządowe lub 
organizacje non-profit posiadające 

doświadczenie w realizacji 
programów zdrowotnych

Wdrożenie profilaktyki raka szyjki macicy (w 
zakresie szczepienia dziewcząt w wieku ok. 
11/14 lat celem uzupełnianie interwencji 
krajowej)

Poddziałanie 11.2.1 Ułatwienie 
dostępu do usług zdrowotnych

https://rpo.warmia.mazury.pl/


EDUKACJA OGÓLNA I ZAWODOWA
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RPO WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 
http://www.mojregion.eu/
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TERMIN NABORU:
do 30.04.2021 r.

JST będąca organem prowadzącym 
szkołę lub placówkę systemu oświaty 

prowadzącą kształcenie ogólne 
partnerem może być każdy inny 

podmiot z wyłączeniem osób fizycznych

• Realizacja działań na rzecz kształtowania i rozwijania 
u uczniów kompetencji kluczowych i umiejętności 
uniwersalnych niezbędnych na rynku pracy; 

• Realizacja doradztwa zawodowego związanego z 
wyborem dalszych kierunków kształcenia 
i uwzględniającego potrzeby rynku pracy;

• Realizacja wysokiej jakości staży dla uczniów szkół i 
placówek kształcenia ogólnego we współpracy 
z podmiotami przyjmującymi na staż

Poddziałania 10.1.2 Kształcenie 
ogólne w ramach ZIT

http://www.mojregion.eu/


RPO WOJEWÓDZTWA LUBUSKIEGO 
https://rpo.lubuskie.pl/
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TERMIN NABORU:
10-17.05.2021 r.

szkoły i placówki (w rozumieniu 
ustawy Prawo Oświatowe) i ich organy 

prowadzące

Kształcenie kompetencji kluczowych 
oraz umiejętności uniwersalnych 
niezbędnych na rynku pracy

Poddziałanie 8.2.1 Wyrównywanie dysproporcji 
w jakości kształcenia na poziomie ogólnym oraz 

dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb 
uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych 

i zdrowotnych - projekty realizowane poza 
formułą ZIT

https://rpo.lubuskie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO 
https://rpo.lodzkie.pl/

38

TERMIN NABORU:
Listopad 2021 r.

O dofinansowanie mogą 
występować wszystkie podmioty

wsparcie istniejących lub nowo utworzonych 
ośrodków wychowania przedszkolnego w zakresie 
tworzenia i funkcjonowania nowych miejsc 
przedszkolnych

Poddziałanie XI.1.1 Edukacja 
przedszkolna 

https://rpo.lodzkie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO 
https://rpo.lodzkie.pl/
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TERMIN NABORU:
Listopad 2021 r.

O dofinansowanie mogą występować
wszystkie podmioty wyłącznie pod 
warunkiem realizacji projektu w 
partnerstwie z Miastem Łodzią

wsparcie istniejących lub nowo utworzonych 
ośrodków wychowania przedszkolnego w 
zakresie tworzenia i funkcjonowania nowych 
miejsc przedszkolnych

Poddziałanie XI.1.3 Edukacja 
przedszkolna – miasto Łódź 

https://rpo.lodzkie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO 
https://rpo.lodzkie.pl/
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TERMIN NABORU:
Czerwiec 2021 r.

O dofinansowanie mogą występować
wszystkie podmioty

Tworzenie i rozwój 
ukierunkowanych branżowo centrów 
kształcenia zawodowego(CKZ) i 
centrów kształcenia zawodowego i 
ustawicznego (CKZiU) we 
współpracy z pracodawcami

Poddziałanie XI.3.1 Kształcenie 
zawodowe

https://rpo.lodzkie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO 
https://rpo.lodzkie.pl/
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TERMIN NABORU:
Wrzesień 2021 r.

O dofinansowanie mogą występować
wszystkie podmioty wyłącznie pod 

warunkiem realizacji projektu w 
partnerstwie z Miastem Łodzią

• wsparcie placówek systemu oświaty 
prowadzących kształcenie zawodowe w 
zakresie realizacji programów kształcenia 
zawodowego w powiązaniu z otoczeniem 
społeczno-gospodarczym

• wsparcie kształcenia ustawicznego poprzez 
organizację pozaszkolnych form kształcenia 
zawodowego

Poddziałanie XI.3.2 Kształcenie 
zawodowe – miasto Łódź

https://rpo.lodzkie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA MAŁOPOLSKIEGO 
https://www.rpo.malopolska.pl/
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TERMIN NABORU:
do 09.06.2021 r.

Wszystkie podmioty z wyłączeniem osób fizycznych ,   
w tym w szczególności organy prowadzące szkoły 
ponadgimnazjalne i ponadpodstawowe, w tym 

zawodowe.

Zajęcia pozalekcyjne dla uczniów chcących 
rozwijać zainteresowania, mające na celu 
podniesienie kompetencji kluczowych oraz 
uniwersalnych umiejętności niezbędnych na 
rynku pracy

Poddziałanie 10.1.4 Małopolska chmura 
edukacyjna

https://www.rpo.malopolska.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA MAZOWIECKIEGO 
https://www.funduszedlamazowsza.eu/
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TERMIN NABORU:
Czerwiec 2021 r.

organ prowadzący ośrodki wychowania 
przedszkolnego planowane do objęcia 

wsparciem

Tworzenie nowych miejsc wychowania 
przedszkolnego, w tym dostosowanych do 
potrzeb dzieci
z niepełnosprawnościami, w istniejących OWP, 
również specjalnych i integracyjnych

Poddziałanie 10.1.4 Edukacja 
przedszkolna

https://www.funduszedlamazowsza.eu/


AKTYWIZACJA ZAWODOWA I WSPARCIE 
PRZEDSIĘBIORCZOŚCI

44



RPO WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 
http://www.mojregion.eu/
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TERMIN NABORU:
26.04-10.05.2021 r.

organizacje pozarządowe

Wspieranie tworzenia i rozwoju małych 
inkubatorów przedsiębiorczości (z branży 
nierolniczej) poprzez dostosowanie 
istniejących budowli do pełnienia funkcji 
inkubatora i wsparcie usług świadczonych 
przez inkubator

Działanie 7.1 Rozwój lokalny 
kierowany przez społeczność 

(Lokalna Grupa Działania „Razem 
dla Powiatu Radziejowskiego” )

http://www.mojregion.eu/


RPO WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO 
https://rpo.lodzkie.pl/

46

TERMIN NABORU:
1-9.06.2021 r. 

oraz
Wrzesień 2021r.

O dofinansowanie mogą 
występować wszystkie podmioty

• tworzenie nowych miejsc opieki nad dziećmi w 
wieku do lat 3 w formie instytucjonalnej

• aktywizację zawodową osób sprawujących 
opiekę nad dziećmi w wieku do lat 3 m.in. w 
formie:
a) doradztwa zawodowego
b) doradztwa indywidualnego
c) pośrednictwa pracy
d) szkoleń.

Działanie X.1 Powrót na rynek pracy osób 
sprawujących opiekę nad dziećmi w 

wieku do lat 3

https://rpo.lodzkie.pl/


RPO WOJEWÓDZTWA MAŁOPOLSKIEGO 
https://www.rpo.malopolska.pl/
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TERMIN NABORU:
Lipiec 2021 r.

O dofinansowanie projektu mogą ubiegać się 
podmioty, które na dzień złożenia wniosku 

o dofinansowanie projektu posiadają tytuł prawny do 
lokalu, w którym będzie sprawowana opieka nad 

dziećmi do lat 3. 

tworzenie nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 
oraz dostosowanie istniejących miejsc opieki nad 
dziećmi do lat 3 do potrzeb dzieci z 
niepełnosprawnościami w instytucjonalnych formach 
opieki przewidzianych ustawą o opiece nad dziećmi do 
lat 3.

Działanie 8.5 Wsparcie na rzecz łączenia 
życia zawodowego z prywatnym

https://www.rpo.malopolska.pl/
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NABORY WNIOSKÓW W 2021 ROKU 
W PO WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ

www.power.gov.pl

http://www.power.gov.pl/
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Działanie 1.2 Wsparcie osób 
młodych pozostających bez 
pracy na regionalnym rynku 
pracy – WUP Poznań

TERMIN NABORU:
12-30.04.2021 r.

O dofinansowanie projektu może ubiegać się 
podmiot, który:
•działa jako organizacja pozarządowa lub 
jako agencja zatrudnienia,
•w chwili złożenia wniosku o dofinansowanie 
od co najmniej 3 lat prowadzi działalność w 
zakresie aktywizacji zawodowej na terenie 
województwa wielkopolskiego
•posiada siedzibę na terenie województwa 
wielkopolskiego

Projekty z zakresu 
kompleksowej 
aktywizacji 
zawodowej

POWER
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Działanie 2.16 Usprawnienie 
procesu stanowienia prawa

TERMIN NABORU:
Maj 2021 r.

O dofinansowanie realizacji 
projektu mogą ubiegać się 
organizacje pozarządowe.
Projekt może być realizowany w 
partnerstwie.

Podnoszenie kompetencji 
eksperckich przedstawicieli 
organizacji pozarządowych oraz 
partnerów społecznych w zakresie 
niezbędnym do prawidłowego udziału w 
procesie stanowienia prawa, w szczególności z 
zakresu prawa gospodarczego, ekonomii z 
elementami polityki przemysłowej, prawa 
pracy, ekonomii przedsiębiorstwa, analizy 
finansowej

POWER
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Działanie 2.19 Usprawnienie 
procesów inwestycyjno-
budowlanych i planowania 
przestrzennego

TERMIN NABORU:
01.04-05.05.2021 r.

każdy podmiot, który, spełnia wymienione poniżej warunki:
•realizuje projekt w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Architektów 
RP lub Izbą Architektów Rzeczypospolitej Polskiej lub okręgową izbą 
architektów lub Polską Izbą Inżynierów Budownictwa lub okręgową izbą 
inżynierów budownictwa lub Towarzystwem Urbanistów Polskich

•posiada doświadczenie w przygotowaniu i realizacji wykładów lub 
szkoleń z zakresu dostępności architektonicznej dla osób z 
niepełnosprawnościami, w tym projektowania uniwersalnego co 
najmniej 60 h lekcyjnych a z zakresu projektowania budynków lub 
prawa budowlanego co najmniej 100 h lekcyjnych
•posiada doświadczenie w przygotowaniu i realizacji co najmniej 3 
wykładów lub szkoleń w formie zdalnej

Zwiększenie znaczenia kwestii z
wiązanych z dostępnością 
przestrzeni i budynków dla osób 
z niepełnosprawnościami oraz projektowania 
uniwersalnego w procesach 
inwestycyjnobudowlanych
Szkolenia dla 3 500 osób w zakresie 
dostępności przestrzeni i budynków dla ON 
oraz projektowania uniwersalnego

POWER
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Działanie 2.21 Poprawa 
zarządzania, rozwoju kapitału 
ludzkiego oraz wsparcie 
procesów innowacyjnych w 
przedsiębiorstwach

TERMIN NABORU:
04-18.05 2021 r.

IV RUNDA

• podmioty działające na rzecz 
rozwoju gospodarczego
• podmioty działające na rzecz 
zatrudnienia, rozwoju zasobów ludzkich lub 
potencjału adaptacyjnego przedsiębiorców

przeprowadzenie rekrutacji 
pracowników przedsiębiorstw i pomoc w 
uzyskaniu dofinansowania na działania 
szkoleniowe lub doradcze

POWER
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Działanie 4.1 Innowacje 
społeczne

TERMIN NABORU:
12.04-17.05.2021 r.

każdy podmiot, który posiada 
co najmniej 5-letnie doświadczenie 
we współpracy z użytkownikami 
innowacji (m.in. hospicjami świadczącymi 
usługi opieki paliatywnej i hospicyjnej w różnych 
formach), w tym w formułowaniu rekomendacji 
dotyczących zmiany funkcjonowania podmiotów 
(do wniosku o dofinansowanie należy załączyć 
referencje od min. 2 podmiotów),

upowszechnienie usług 
społecznych i zdrowotnych 
w formie domowej na terenach 
wiejskich, a tym samym ułatwienie 
dostępu do opieki w takiej formie dla 
mieszkańców tych terenów

POWER
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Działanie 4.2 Programy 
mobilności ponadnarodowej

TERMIN NABORU:
Czerwiec 2021 r.

• instytucje rynku pracy, instytucje 
pomocy i integracji społecznej;

• organizacje pozarządowe, federacje lub związki
organizacji pozarządowych i podmiotów 
ekonomii społecznej

Programy mobilności 
ponadnarodowej 
dla osób chcących podnieść swoje 
kompetencje lub kwalifikacje niezbędne 
do utrzymania lub podjęcia zatrudnienia

POWER



GRANTY NORWESKIE I EOG

SPRAWIEDLIWOŚĆ

55

Nabór 1- schemat małych 
grantów: Wzmocnienie systemu 

zapobiegania przemocy domowej 
(rodziny) - w przygotowaniu

I/II kwartał 2022

Nabór 2 – schemat małych 
grantów:  Wzmocnienie systemu 
zapobiegania przemocy domowej 
(osoby starsze i niepełnosprawne) 

- w przygotowaniu

I/II kwartał 2022



GRANTY NORWESKIE I EOG

AKTYWNI OBYWATELE – FUNDUSZ KRAJOWY

https://aktywniobywatele.org.pl/

Obszar 1 Angażowanie obywateli i obywatelek w sprawy publiczne i działania społeczne

Obszar 2 Ochrona praw człowieka i równe traktowanie

Obszar 3 Wzmocnienie grup narażonych na wykluczenie

Obszar 4 Wsparcie rozwoju sektora obywatelskiego

56

https://aktywniobywatele.org.pl/


GRANTY NORWESKIE I EOG

AKTYWNI OBYWATELE – FUNDUSZ REGIONALNY

https://aktywniobywatele-regionalny.org.pl/
Wsparcie mniejszych organizacji działających lokalnie, poza dużymi ośrodkami w 
Polsce.

4 obszary wsparcia:

• Ochrona Praw Człowieka 

• Działania na rzecz różnorodności społecznej i przeciwdziałanie wykluczeniu

• Budowanie kultury demokratycznej i zaangażowania obywatelskiego

• Wsparcie rozwoju sektora społecznego

Nabór 17 marca do 17 maja 2021 r.

Kolejny nabór na początku 2022 roku
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https://aktywniobywatele-regionalny.org.pl/
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PROGRA

skierowany jest do producentów filmów i gier 
komputerowych, dystrybutorów filmów 

europejskich, agentów sprzedaży, 
organizatorów szkoleń, festiwali filmowych, 
targów branżowych, wydarzeń budujących i 

rozwijających widownię oraz projektów 
współpracy między inicjatywami edukacyjnymi, 

twórców platform internetowych 
przeznaczonych dla profesjonalistów branży 

audiowizualnej, a także kin oferujących 
europejski repertuar

• projekty współpracy europejskiej 
(międzynarodowe wydarzenia 
kulturalne)

• tłumaczenia literackie (tłumaczenie, 
wydanie, dystrybucja i promocja 
beletrystyki)

• platformy europejskie (wspieranie 
młodych artystów na arenie 
międzynarodowej

• sieci europejskie (projekty kulturalne 
realizowane przez międzynarodowe 
sieci współpracy kulturalnej)

https://kreatywna-europa.eu/

PROGRAMY KOMISJI EUROPEJSKIEJ

https://kreatywna-europa.eu/
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PROGRAMY KOMISJI EUROPEJSKIEJ

Akcja 1 Mobilność edukacyjna
Zagraniczne wyjazdy uczniów, 
nauczycieli i kadry w celach 
edukacyjnych

Akcja 2 Współpraca organizacji i instytucji
Wielostronne międzynarodowe projekty 
współpracy
na rzecz rozwoju edukacji formalnej

Edukacja 
szkolna

Działania centralne
Kształcenie i doskonalenie nauczycieli
https://erasmusplus.org.pl/edukacja-
szkolna-akcje-centralne

Kształcenie i 
szkolenia 

zawodowe

Akcja 1 Mobilność edukacyjna
Staże zawodowe i udział w 
konkursach dla uczniów
oraz job shadowing, kursy i 
praktyki dla kadry

Akcja 2 Współpraca organizacji i instytucji
Projekty we współpracy z zagranicznymi 
szkołami, przedsiębiorstwami czy 
instytucjami badawczymi

Działania centralne
https://erasmusplus.org.pl/sektory/kszt
alcenie-i-szkolenia-zawodowe/dzialania-
centralne

Szkolnictwo 
wyższe

Akcja 1 Mobilność edukacyjna
Wyjazdy edukacyjne studentów
i pracowników uczelni

Akcja 2 Współpraca organizacji i instytucji
Współpraca instytucji szkolnictwa wyższego
na rzecz innowacji i wymiany dobrych 
praktyk

Działania centralne
https://erasmusplus.org.pl/sektory/szko
lnictwo-wyzsze/dzialania-centralne

Edukacja 
dorosłych

Akcja 1 Mobilność edukacyjna
Zagraniczne mobilności 
słuchaczy
z określonych grup oraz kadry 
edukacyjnej

Akcja 2 Współpraca organizacji i instytucji
Akcja umożliwia organizacjom europejskim 
działającym na rzecz niezawodowej edukacji 
dorosłych realizację międzynarodowych 
projektów partnerskich.

Działania centralne
https://erasmusplus.org.pl/sektory/edu
kacja-doroslych/dzialania-centralne

Młodzież

Akcja 1 Mobilność edukacyjna
Wymiany młodzieży, mobilność 
osób pracujących z młodzieżą
oraz działania partycypacyjne 
młodzieży

Akcja 2 Współpraca organizacji i instytucji
Wspólne projekty organizacji i instytucji
zajmujących się edukacją pozaformalną
młodzieży

Działania centralne
https://erasmusplus.org.pl/sektory/mlo
dziez/dzialania-centralne
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PROGRAMY KOMISJI EUROPEJSKIEJ

Partnerstwo w zakresie współpracy w dziedzinie sportu
4 priorytety:
1.Zachęcanie do uprawiania sportu i aktywności fizycznej
2.Promowanie uczciwości i wartości w sporcie
3.Promowanie edukacji w sporcie i poprzez sport
4.Zwalczanie przemocy, rasizmu, dyskryminacji, nietolerancji i radykalizacji w sporcie

Sport

Partnerstwo na małą skalę w dziedzinie sportu
Tematyka projektów, podobnie jak w Partnerstwach w dziedzinie sportu, musi oscylować wokół jednego z priorytetów
horyzontalnych programu Erasmus+ dla Akcji 2 lub jednego z priorytetów określonych dla dziedziny Sportu.
Partnerstwa na małą skalę umożliwiają jednak realizację niedużych projektów, które mogą mieć nawet postać działań
bilateralnych. To najlepszy wybór dla mniejszych organizacji lub instytucji oraz podmiotów nie mających doświadczeń
projektowych.

Niekomercyjne imprezy sportowe o zasięgu europejskim lub lokalnym
Tematyka projektów niekomercyjnych imprez sportowych musi oscylować wokół jednego z priorytetów określonych dla 
dziedziny Sportu

https://erasmusplus.org.pl/

https://erasmusplus.org.pl/
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PROGRAMY KOMISJI EUROPEJSKIEJ

Terminy 
naborów 
wniosków
w 2021 r.
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Umowa partnerstwa – wyzwania dla NGO

6 celów polityki spójności na lata 2021-2027 
Cel 1: Bardziej konkurencyjna i inteligentna Europa 
Cel 2: Bardziej przyjazna dla środowiska 
niskoemisyjna Europa 
Cel 3: Lepiej połączona Europa 
Cel 4: Europa o silniejszym wymiarze społecznym 
Cel 5: Europa bliżej obywateli 
Cel 6: Łagodzenie skutków transformacji w kierunku 
gospodarki neutralnej dla klimatu
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Rynek pracy, zasoby ludzkie 

Wyzwania
• Wzmacnianie adaptacyjności przedsiębiorstw i pracowników w 
odpowiedzi na dynamiczne zmiany zachodzące na rynku pracy 
• Zwiększenie zasobów pracy 
Planowane działania 
• Aktywizacja niewykorzystanych zasobów pracy 
• Doskonalenie mechanizmów funkcjonowania publicznych służb 
zatrudnienia 
• Wzmacnianie zdolności przedsiębiorstw i pracowników do 
szybkiego zatrudnienia w nowych warunkach 
• Wzmacnianie potencjału pracodawców i pracowników Rezultaty 
• Wyższy poziom zatrudnienia osób znajdujących się w trudnej 
sytuacji na rynku pracy 
• Stosowanie zasady równości szans w pracy kobiet i mężczyzn oraz 
zwiększenie równowagi między życiem zawodowym i prywatnym 
• Nowe sposoby aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych
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Wyzwania 
• Podnoszenie poziomu umiejętności i kwalifikacji społeczeństwa 
• Zwiększenie uczestnictwa osób dorosłych w uczeniu się przez całe 
życie 
• Dopasowanie systemów kształcenia i szkoleń do potrzeb 
nowoczesnej gospodarki 
Planowane działania 
• Upowszechnianie i podnoszenie jakości edukacji przedszkolnej 
• Rozwój kompetencji cyfrowych wszystkich grup społecznych 
• Zapewnienie edukacji włączającej, czyli zwiększenie liczby dzieci z 
orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego, w placówkach 
ogólnodostępnych 
• Bardziej atrakcyjne kształcenie w szkołach zawodowych •
Zmiana tradycyjnych modeli nauczania (nacisk na wykorzystywanie w 
większym stopniu nowoczesnych technologii) 
Rezultaty 
• Rozwój kompetencji „miękkich” i proinnowacyjnych uczniów 
• Rozwój kompetencji w obszarach kluczowych dla gospodarki 
• Większy udział osób dorosłych, które się kształcą i podnoszą swoje 
umiejętności 
• Lepszy dostęp do edukacji dla uczniów i studentów z 
niepełnosprawnościami 
• Rozwój nowoczesnego szkolnictwa wyższego 
• Większa aktywność polskiego sektora szkolnictwa wyższego i nauki 
na arenie międzynarodowej 
• Wyższy poziom kompetencji cyfrowych społeczeństwa

Edukacja, kształcenie, umiejętności 
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Wyzwania
• Ograniczenie ubóstwa i wykluczenia społecznego 
• Większa dostępność usług społecznych 
• Przeciwdziałanie deprywacji materialnej 
Planowane działania 
• Wspieranie osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym 
• Udzielanie pomocy żywnościowej lub podstawowej pomocy 
materialnej osobom najbardziej potrzebującym 
• Pomoc dla osób z niepełnosprawnościami w pokonywaniu 
codziennych trudności 
• Wspieranie integracji społeczno-gospodarczej obywateli innych 
państw i społeczności marginalizowanych 
• Wzmocnienie potencjału instytucji opieki społecznej oraz 
reintegracji 
Rezultaty
• Zwiększenie dostępu do usług związanych z podjęciem pracy albo 
zmianą zawodu dla osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym 
• Zmniejszenie skutków ubóstwa, szczególnie wśród rodzin z dziećmi 
• Objęcie wsparciem żywnościowym i energetycznym osób najbardziej 
potrzebujących 
• Rozwój usług społecznych świadczonych lokalnie 
• Zwiększenie liczby miejsc pracy w przedsiębiorstwach społecznych 
• Wzrost współczynnika aktywności zawodowej osób z 
niepełnosprawnościami w wieku produkcyjnym

Włączenie i integracja społeczna
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Wyzwania
• Większa dostępność usług zdrowotnych z uwzględnieniem 
zróżnicowania między regionami 
• Wzrost efektywności i jakości systemu ochrony zdrowia 
• Przejście od świadczenia usług zdrowotnych i społecznych w dużych 
instytucjach do opieki lokalnej (deinstytucjonalizacja) 
Planowane działania 
• Realizacja kompleksowych programów promocji zdrowia i 
profilaktyki chorób 
• Podnoszenie jakości świadczonych usług zdrowotnych 
• Wspieranie dostępności do wysokiej jakości nowoczesnych usług 
zdrowotnych 
• Modernizacja infrastruktury medycznej 
• Zwiększenie liczby personelu medycznego oraz podniesienie jego 
kwalifikacji 
• Wspieranie deinstytucjonalizacji świadczenia usług zdrowotnych i 
społecznych 
• Zwiększenie potencjału instytucji zarządzających systemem zdrowia 
Rezultaty 
• Wzrost jakości i dostępności usług zdrowotnych 
• Zwiększenie liczby osób korzystających z usług społecznych i 
zdrowotnych świadczonych w społeczności lokalnej 
• Zwiększenie kompetencji i liczby pracowników podmiotów 
leczniczych 
• Zwiększenie świadomości społecznej Polaków w zakresie dbania o 
własne zdrowie i zdrowego stylu życia 

Ochrona zdrowia
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Wyzwania 
• Odbudowa lokalnych gospodarek, szczególnie w sytuacji kryzysu 
epidemicznego 
• Niewielki wpływ wspólnot lokalnych na rozwój gmin, powiatów 
• Przyspieszenie rozwoju obszarów znajdujących się w najtrudniejszej 
sytuacji społeczno-gospodarczej 
• Rozwój kompetencji władz lokalnych (planowanie i realizacja polityki 
rozwoju) 
• Wzmocnienie kapitału społecznego 
Planowane działania 
• Realizacja strategii przygotowanych na poziomie ponadlokalnym i 
lokalnym 
• Realizacja projektów zintegrowanych 
• Wspieranie samorządów i inicjatyw oddolnych w przygotowaniu 
strategii terytorialnych 
• Działania adresowane do obszarów słabiej rozwiniętych – obszarów 
strategicznej interwencji, w tym miast średnich tracących funkcje 
społeczno-gospodarcze oraz obszarów zagrożonych trwałą 
marginalizacją 
• Wykorzystanie instrumentów terytorialnych takich jak ZIT, RLKS i IIT 
Rezultaty
• Transformacja gospodarek lokalnych 
• Zbudowanie powiązań funkcjonalnych obszarów wiejskich z 
miastami 
• Udział lokalnych interesariuszy w planowaniu rozwoju społeczno-
gospodarczego

Europa bliżej obywateli
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Nowa perspektywa 2021-2027

Do Programu Polska Wschodnia dołączona zostanie część 
województwa mazowieckiego (poza Warszawą 
i dziewięcioma ościennymi powiatami).

Objęcie specjalnym finansowaniem programu na rzecz 
pomocy żywieniowej. Zostanie na to przeznaczone 
przynajmniej 3 proc. środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus dla Polski

W połowie roku Umowa Partnerstwa, przyjęta przez Radę 
Ministrów, trafi do negocjacji z Komisją Europejską.

Pierwsze konkursy to przełom bieżącego oraz przyszłego 
roku.



ŹRÓDŁA INFORMACJI O FUNDUSZACH EUROPEJSKICH

70



71

Portal Funduszy Europejskich -
www.funduszeeuropejskie.gov.pl

• informacje w formie instrukcji i poradników
• wyszukiwarka szkoleń i konferencji na 

temat funduszy,
• lista ogłoszeń o naborach wniosków,
• dokumenty i publikacje informacyjne 

o środkach europejskich,
• dane kontaktowe Punktów Informacyjnych 

Funduszy Europejskich,
• informacje o efektach Funduszy 

Europejskich oraz dane o projektach, które 
otrzymały dofinansowanie 
z Funduszy Europejskich,

• możliwość oceny przydatności 
poszczególnych informacji zawartych 
na stronach.
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Agnieszka Sobaszek-Gołaszewska

Centralny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich 

22 626 06 32/33; 22 378 31 77

punktinformacyjny@cpe.gov.pl

@centrumprojektoweuropejskich 

Dziękuję za uwagę!

mailto:punktinformacyjny@cpe.gov.pl

