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Pan Bogdan Mantur
Z-ca Dyrektora Departamentu EFS
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego

Szanowny Panie Dyrektorze,

odpowiadajgc na pismo z 30 pazdziernika 2015 r. (DEFS-11.40.5.2015), w zalgczeniu przekazuje
interpretacje art. 35a wustawy 2z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2014 r,, poz. 191, z pézn. zm.) oraz art. 7e ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz.U. z 2004 r., nr 256, poz. 2572, z pozn. zm.) w zakresie zatrudniania i wynagradzania nauczycieli
w ramach projektow wspdifinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Z powazaniem,

Zalgcznik: pismo Departamentu  Funduszy Strukturalnych w Ministerstwie Edukacji Narodowej
z 1 lutego 2016 r. (znak: DFS-WP.B17.27.2015.2G)

Do wiadomosci:

Instytucje Posredniczace PO KL 2007-2013

2. Instytucje Posredniczace PO WER 2014-2020
3. WZ, w miejscu
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Vplynelo cria

Szanowna Pani Dyrektor,
odpowiadajac na pismo nr DZF.IV.832.183.2015.DS.1 w zakresie wyjasnienia

zapisow art. 35a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela { Dz. U.
z 2004 rpoz.191 z pdzn. zm.), uprzejmie informuje, iz decyzje w zakresie
organizacji pracy szkoly lub placéwki podejmuje dyrektor szkoty, ktory
stosownie do zapiséw art. 39 ust. 3 ustawy o systemie oswiaty', jest
kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placowce
nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dlatego w celu realizacji
zaje¢ w ramach programéw finansowanych ze $rodkdéw pochodzgcych
z budzetu Unii Europejskiej dyrektor szkoty ma wytaczng kompetencje do:

1) przydzielenia zaje¢ nauczycielowi zatrudnionemu w danegj szkole?,

2) zatrudnienia nauczyciela z innej szkoty lub placéwki®.

Przepisowi art. 35a ustawy — Karta Nauczyciela podlegajg nauczyciele
zatrudnieni w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach prowadzonych
przez jednostki samorzadu terytorialnego®. Natomiast wytaczeni spod dziatania
tej regulacji sg nauczyciele publicznych przedszkoli, szkét i placowek
prowadzonych przez osoby fizyczne oraz osoby prawne niebgdgce jednostkami
samorzadu terytorialnego jak réwniez nauczyciele niepublicznych przedszkoli,

' Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oéwiaty (.t. Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 z pozn.
zm.),
2 Art. 35a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191
z pézZn. zm.)
3 Art. 7e ustawy o systemie oswiaty,

Takze w zakladach ksztalcenia i placdwkach doskonalenia nauczycieli dzialajacych
na podstawie ustawy o systemie oswiaty, zakladach poprawczych, schroniskach dla nieletnich
oraz rodzinnych osrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych dzialajgcych na podstawie ustawy

o postepowaniu w sprawach nieletnich, |1:1w blicznych kole%Iach pracownikow stuzb spolecznych
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niepublicznych placéwek oraz niepublicznych szkét o uprawnieniach szkét
publicznych.

Przepis art. 7e ustawy o systemie oswiaty zastosowanie ma do nauczycieli:
publicznych przedszkoli, publicznych szkét i placéwek publicznych bez wzgledu
czy sg one prowadzone przez jednostki samorzadu terytorialnego, czy tez przez
osoby fizyczne oraz osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu
terytorialnego.

Powyzsze regulacie pozwalajg nauczycielom na realizowanie w ramach
stosunku pracy nawigzanego na podstawie ustawy — Karta Nauczyciela
lub ustawy o systemie oswiaty dodatkowych zaje¢ z uczniem wynikajacych
z projektdow i programéw finansowanych z udziatem $rodkow budzetu Unii
Europejskiej. W przypadku przydzielenia nauczycielowi® zajeé, w ramach
programéw finansowanych ze $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej®, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo
na ich rzecz:

e za kazda godzinge prowadzenia tych zaje¢ nauczycielowi przystuguje
wynagrodzenie w  wysokoéci  ustalonej, jak za  godziny
ponadwymiarowe’;

e zajecia te nie sg wliczane do tygodniowego ohowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz®. Nie wlicza sie ich do przydzielonych nauczycielowi godzin
ponadwymiarowych. Nalezy jednak pamietac, ze tygodniowy czas pracy
nauczyciela w ramach jednego stosunku pracy wynosi do 40 godzin®.

W przypadku zatrudnienia nauczyciela w szkole lub placéwce publicznej, w celu
realizacji zaje¢ w ramach programéw finansowanych ze $rodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz'®, nauczycie!:

® W publicznym przedszkolu, szkole i placéwkach oraz zakladach ksztalcenia i placowkach
doskonalenia nauczycieli dziatajacych na podstawie ustawy o systemie oswiaty, zakiadach
poprawczych, schroniskach dia nieletnich oraz rodzinnych o$rodkach diagnostyczno-
konsultacyjnych dzialajgcych na podstawie ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich,
Eublicznych kolegiach pracownikow stuzb spolecznych;

Zgodnie z art. 35a ust. 1 ustawy. — Karta Nauczyciela,
Tw sposdb okreslony w art. 35 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela (za kazdg godzing
przysluguje wynagrodzenie wediug stawki osobistego wynagrodzenia z uwzglednieniem
dodatku za warunki pracy).
® W my$l art. 35a ust. 3-4 ustawy.
® Art. 42 ust. 1 ustawy.
"% Na podstawie art. 7e ust. 1-2 ustawy o systemie oswiaty,
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e musi posiadaé kwalifikacie okreslone w przepisach wydanych
na podstawie art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela oraz

o musi spetnia¢ warunki okreslone w art. 10 ust. 5 pkt 3 i 4 tej ustawy -
Karta Nauczyciela. Jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty lub
placowki informacije z Krajowego Rejestru Karnego;

o zatrudniony jest na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, zatem
tygodniowy czas jego pracy w przypadku petnego wymiaru wynosi 40
godzin.

e za kaidg godzine prowadzenia zaje¢, nauczycielowi przystuguje
wynagrodzenie nie wyzsze niz wynagrodzenie za jedng godzing
prowadzenia zaje¢ ponadwymiarowg dla nauczyciela dyplomowanego
posiadajagcego wyksztalcenie wyzsze magisterskie i realizujacego
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé, o ktérym mowa w art. 42
ust.3 w tabeli w Ip. 3 ustawy — Karta Nauczyciela.

Uprzejmie przypominam, iz przedstawione powyzej wyjasnienia stanowig opinig
w sprawie, decyzje w tym zakresie podejmuje kierownik danego zaktadu pracy.

Z powazaniem,

Katardyna Jarzebowska

yrektor

Departament Funduszy Strukturalnych
/ — podpisany cyfrowo/

Do wiadomo$ci:

Arkadiusz Tokarski

Naczelnik w Departamencie

Europejskiego Funduszu Spotecznego

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa tédzkiego
ul. Traugutta 21/23

90-113 Lodz
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zwracam si¢ z prosbg o interpretacje art. 35a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karfa Nauczyciela
(Dz. U. 22014 r, poz. 191, z paZn. zm.) oraz art. 7e ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwialy
(Dz.U. 22004 r., nr 256, poz. 2572, z pbzn. zm.) poprzez odpowiedz na ponizsze pytania.

1.

Pani Katarzyna Jarzebowska

Dyrektor

Departamentu Funduszy Strukturalnych
Ministerstwo Edukacji Narodowej

Jaki podmiot jest pracodawca nauczyciela zatrudnionego na podstawie ww. przepisow
do prowadzenia zajg¢ w szkole publicznej w ramach projektu wspélfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego (EFS), w sytuacji gdy wnioskodawca projektu EFS jest organ
prowadzacy szkole publiczna, a szkola nie posiada pelnomocnictwa do realizacji projektu?
Czy pracodawcy nauczyciela moze by¢ organ prowadzacy szkole i czy moze on powierzyé
nauczycielowi zatrudnionemu w szkole objetej wsparciem w ramach projektu EFS zajeé na
podstawie art. 35a ustawy Karta Nauczyciela lub zastosowac art. 7e ustawy o systemie odwiaty?

Czy w przypadku realizacji projektu EFS w szkole publicznej istnieje obowigzek zastosowania form
zatrudnienia i wynagradzania nauczyciela wskazanych w ww. przepisach bez wzgledu na status
prawny wnioskodawcy projektu EFS (organ prowadzacy szkote publiczng, czy podmiot niepubliczny
np. stowarzyszenie)? Czy wprost przeciwnie mozliwe jest zastosowanie konkurencyjnego trybu
wyboru wykonawcow uslugi edukacyjnej i zatrudnienie nauczycieli na podstawie stosunku
cywilnoprawnego i w zwigzku z tym zastosowanie innych stawek wynagradzania od wskazanych
w ustawie Karfa Nauczyciela?

Czy wiasciwa jest interpretacja, ze w przypadku realizacji projektu EFS na rzecz szkoly niepublicznej
ww. przepisy dotyczace zatrudniania i wynagradzania nauczycieli nie majg zastosowania?

Do wiadomosci:

1.

Pan Bogdan Mantur, Z-ca Dyrektora Departamentu EFS, Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Podlaskiego

2. WZ, w migjscu
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Dotyczy:

Interpretacji przepisow w zakresie form .zatrudniania nauczycieli do realizacji_zajec w_szkotach w
ramach projektow wspoétfinansowanych z EFS

Zgodnie 2z obowiazujgcymi przepisami dotyczacymi zatrudniania nauczycieli do projektow
wspétfinansowanych z EFS tj.: art. 7e Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty oraz art.
35a Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w celu realizacji zajec w szkole lub placdwce
publicznej w ramach programow finansowanych ze srodkéw pochodzacych z budietu Unii
Europejskiej istnieje mozliwosc:

1) przydzielenia zaje¢ nauczycielowi zatrudnionemu w danej szkole (za zgoda nauczyciela),
2) zatrndnienia nauczyciela 7 innej czkoly lub placéwki na 7asadach okreslonych w Kodeksie prary.

Powyisze przepisy okreélaja rowniez wysokos¢ wynagrodzenia za godzine prowadzenia zajec
w ramach projektu.

Zwracam sie z prosba o interpretacje dotyczaca prawidiowego zastosowania powyzszych przepisow i
pomoc w rozstrzygnieciu_nastepujacych watpliwosci zgtaszanych przez wnioskodawcéw aplikujacych

o $rodki EFS w ramach RPOWP 2014-2020;

1) Kto bedzie pracodawcy dla nauczyciela zatrudnionego do prowadzenia zajec w_szkole
publicznej w ramach projektu EFS, w sytuacji gdy wnioskodawca bedzie organ prowadzacy
szkote publiczna, a szkota nie posiada petnomocnictwa do realizacji projektu?

Czy pracodawcy nauczyciela moie by¢ organ prowadzacy szkote i czy moie on powierzyc
nauczycielowi zatrudnionemu w szkole objgtej wsparciem prowadzenie zaje¢ na podstawie art. 35a
Ustawy Karta Nauczyciela lub zastosowac art. 7e Ustawy o systemie oswiaty?

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami dla nauczyciela pracodawcy jest szkota lub zespdt szkél. Czy
wskazane wyzej przepisy daja organom jednostek samorzadu terytorialnego prowadzacym szkoty
prawo do przejmowania kompetencji pracodawcy i decydowania w sprawach zwigzanych z
zatrudnianiem pracownikéw w prowadzonych szkotach i placdwkach odwiatowych (w zakresie
realizacji zaje¢ w ramach projektu)?

2) Czy w przypadku realizacji projektu w szkole publicznej istnieje obowigzek zastosowania w/w
form zatrudniania i wynagradzania nauczycieli bez wzgledu na to kto jest beneficjentem
(organ prowadzacy szkote publiczng, podmiot niepubliczny np. stowarzyszenie)? Czy tez
motiliwe jest zastosowanie konkurencyjnego trybu wyboru wykonawcow ustugi edukacyjne;j i

www.rpo.wrotapodiasia.pl
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zatrudnienie nauczycieli (np. z innej szkoty) na umowe cywilno-prawng i zastosowanie innych
stawek wynagrodzenia niz wskazane w Ustawie Karta Nauczyciela?

3) Czy wlasciwa jest interpretacja [Z RPOWP 2014-2020, e w przypadku realizacji projektu na

rzecz szkoly niepublicznej przepisy dotyczace zatrudniania i wynagradzania nauczycieli
przywotane na wstepie nie majg zastosowania?

Z powazaniem
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