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Lp Nazwa wnioskodawcy Tytuł projektu
Numer 

kancelaryjny

1
Miasto Tomaszów Lubelski/Szkoła 

Podstawowa nr 3 im. dr Janusza Petera
"Edukacja matematyczna przez szachy" 124/1/2016

2 Stowarzyszenie Forum Przedsiębiorczych
Model współpracy w zakresie efektywności i mobilności 

instytucji rynku pracy
33/1/2016

3 Centrum Inicjatyw Obywatelskich Ekonomia solidarna bez granic 10/1/2016

4
Wschodnia Agencja Rozwoju spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością

Europejska jakość edukacji zawodowej w branży hotelarsko-

gastronomicznej
104/1/2016

5
Małopolskie Centrum Doskonalenia 

Nauczycieli

Transfer, adaptacja oraz wdrożenie innowacyjnych rozwiązań w 

zakresie rozwijania umiejętności uczniów szkół budowlanych w 

obszarze języka obcego ukierunkowanego zawodowo i 

kompetencji personalno-społecznych, w ramach sieci 

współpracy.

17/1/2016

6 Fundacja Eudajmonia Fundusze Europejskie na Mazowszu dostępne dla wszystkich 22/1/2016

7
Fundacja Rozwoju Społeczeństwa 

Przedsiębiorczego
Polsko-włoskie porozumienie dla innowacji na rynku pracy 11/1/2016

8

Polska Fundacja Ośrodków 

Wspomagania Rozwoju Gospodarczego 

"OIC Poland" z siedzibą w Lublinie

Pod skrzydłami mentora – model wsparcia instytucji rynku pracy 

w budowaniu przewagi konkurencyjnej kobiecych start-up
68/1/2016

9 Deinde sp. z o. o.
Ponadnarodowa współpraca i wymiana doświadczeń na rzecz 

uczenia się przez całe życie
21/1/2016

10 Beata Romejko EUROPERSPEKTYWA Dorośli uczą się - nowe rozwiązania 5/1/2016

11

ZWIĄZEK STOWARZYSZEŃ 

"ŚWIĘTOKRZYSKA SIEĆ 

WSPÓŁPRACY"

"Od trzeciego sektora do przedsiębiorczości społecznej" 8/1/2016

12
Europartner Akademicki Klub Integracji 

Europejskiej

Międzynarodowy program rozwoju przedsiębiorczości 

społecznej
125/1/2016

13
Stowarzyszenie Centrum Promocji i 

Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich PISOP

FELIKS (Franczyza jako Efektywna i Lokalna Idea Kooperacji 

Społecznej/Franchising as an Effective Local Idea with 

Knowledge and Support)

82/1/2016

14 SPEKTRA Monika Zielińska- Choina PIIS 55/1/2016

15
Miejski Klub Sportowy SUPLES z 

Krapkowic

Nasze Konsorcjum to lepszy rozwój przedsiebiorczości 

społecznej Opolszczyzny
76/1/2016

16
Związek Stowarzyszeń Forum Lubelskich 

Organizacji Pozarządowych
APS - Akcelerator Przedsiębiorczości Społecznej 121/1/2016

17
CENTRUM KSZTAŁCENIA KADR 

OMEGA MARCIN KUSIAK

Ramy Kwalifikacji dla zawodów Opiekun osób starszych i 

Opiekun osób niepełnosprawnych
49/1/2016

18 Lubelska Izba Rzemieślnicza w Lublinie Dane Statystyczne 65/1/2016

19

Powiat Cieszyński/Zespół Szkół 

Ekonomiczno-Gastronomicznych w 

Cieszynie

Zaplanuj swoją przyszłość. 3/1/2016

20 MGG Conferences Sp. z o.o. Innowacyjne technologie w edukacji 102/1/2016

21 Wyższa Szkoła Bankowa we Wrocławiu
Uczelnie wyższe centrum certyfikowania umiejętności 

poszukiwanych przez pracodawców
18/1/2016



22 People Care Sp. z o.o.

Wykwalifikowany Opiekun – fachowa opieka. Profesjonalizacja 

świadczenia usług opieki nad osobami starszymi oraz 

standaryzacja działań opiekunów osób starszych.

86/1/2016

23 Białostocka Fundacja Kształcenia Kadr
CZYSTE KOMPETENCJE – sieć współpracy na rzecz rozwoju 

kształcenia zawodowego w zawodach sprzątających
84/1/2016

24
Fundacja Inicjatyw Społeczno-

Ekonomicznych

Social c[l]ause - program współpracy dla wzmocnienia 

wykorzystania klauzul społecznych z zamówieniach publicznych 

w Warszawie

71/1/2016

25
Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych

Związki zawodowe a spółki pracownicze – budowanie potencjału 

instytucjonalnego OPZZ w zakresie wsparcia ekonomii 

społecznej i solidarnościowej

41/1/2016

26
OŚRODEK WSPIERANIA 

ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

Włoskie inspiracje w systemie obsługi podmiotów Ekonomii 

Społecznej
28/1/2016

27 MGG Conferences Sp. z o.o. Skuteczne wspieranie przedsiębiorczości lokalnej 101/1/2016

28
Bondyra Krzysztof Doradztwo Społeczne i 

Gospodarcze
Od grywalizacji do rynku pracy 115/1/2016

29
Fundacja Wspierania Rozwoju Okulistyki 

Okulistyka21

Krajowy Rejestr Zapaleń Wnętrza Gałki Ocznej jako efekt 

międzynarodowej współpracy okulistów
50/1/2016

30 Województwo Małopolskie Innowacyjne rozwiązania w praktycznej nauce jeździectwa 30/1/2016

31
Uniwersytet Przyrodniczo - 

Humanistyczny w Siedlcach
Social inclusion 75/1/2016

32
Wyższa Szkoła Przedsiębiorczości i 

Administracji w Lublinie
WYSPA PRZEDSIĘBIORCZOŚCI SPOŁECZNEJ 88/1/2016

33
Fundacja Europejskie Centrum Inicjatyw 

w Naukach Sądowych EFIC
Program Certyfikacji Biegłych Sądowych 7/1/2016

34 T-Matic Grupa Computer Plus Sp. z o.o. Kształcenie dostępne dla wszystkich 13/1/2016

35 Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej
Nowa jakość w polskim kształceniu zawodowym - transfer 

innowacyjnej metody AVE ze Szwecji
119/1/2016

36 Sidrom Sp. z o.o. Polska Profesjonaliści na rynku pracy- praktyczna nauka zawodu 62/1/2016

37 Białostocka Fundacja Kształcenia Kadr

Skuteczne systemy mobilności – współpraca polskich i włoskich 

instytucji rynku pracy na rzecz zwiększania ponadnarodowej 

mobilności pracowników

16/1/2016

38 Fundacja Inspirator

NBA - New Business Advanced - sieć międzyuczelnianej 

współpracy na rzecz kształtowania kompetencji miękkich 

kluczowych na rynku pracy

64/1/2016

39
Gmina Miasta Gdańska/Szkoła 

Podstawowa nr 16
Szkoła obywatelska 9/1/2016

40

Łódzkie Centrum Doskonalenia 

Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego - 

Miasto Łódź

Użytkowanie i programowanie obrabiarek sterowanych 

numerycznie – nowe kwalifikacje zawodowe
61/1/2016

41
Wyższa Szkoła Gospodarki w 

Bydgoszczy

Wzrost potencjału Wyższej Szkoły Gospodarki w Bydgoszczy 

poprzez implementację rozwiązań VSB w zakresie technik 

kształcenia zdalnego

60/1/2016

42 Fundacja Biznes i Prawo
Współpraca przedsiębiorstw prywatnych i społecznych- drogą 

do zatrudnienia
122/1/2016

43
Izba Rzemieślnicza i Przedsiębiorczości 

w Białymstoku

CERTYFIKATACJA PRACY - model potwierdzania kwalifikacji 

nieformalnych na poziomie zadań zawodowych
15/1/2016

44

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie 

działający przez jednostkę 

pozawydziałową Małopolską Szkołę 

Administracji Publicznej

Podnoszenie zdolności instytucjonalnej Miasta Tarnowa - 

innowacyjny system zarządzania wiedzą i komunikacji z 

interesariuszami w obszarze współpracy z przedsiębiorcami

93/1/2016



45
Uniwersytet Mikołaja Kopernika w 

Toruniu

Podniesienie jakości i dostępności usług społecznych poprzez 

transfer modelu działania Centrum dla Rodzin
72/1/2016

46 Fundacja Eudajmonia Usługi asystenckie szansą na niezależne życie 58/1/2016

47
EVACO Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością

Partnerstwo ponadnarodowe HORECA - uczenie się przez całe 

życie
24/1/2016

48
POMORSKA SIEC CENTRÓW 

ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Wszyscy mogą zyskać, czyli standard zatrudniania osób z 

niepełnosprawnościami w NGO
85/1/2016

49
Stowarzyszenie Instytut Nowych 

Technologii

Mała sieć – ważna zmiana. Wyrównywanie dostępu do uczenia 

się przez całe życie
94/1/2016

50 INSPIRE CONSULTING SP. Z O.O Transfer kompetencji w sieci IC 109/1/2016

51

Samorząd Województwa 

Mazowieckiego/Mazowiecka Jednostka 

Wdrażania Programów Unijnych

LIDER ZMIANY – WSPÓŁPRACA PONADNARODOWA 

INWESTYCJĄ W EFEKTYWNOŚĆ USŁUG PUBLICZNYCH 

NA SZCZEBLU REGIONALNYM

25/1/2016

52 Fundacja Imago
Poradnictwo socjodynamiczne Vance'a Peavy'ego na rzecz 

rozwoju instytucji rynku pracy
36/1/2016

53
TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Program INTEGRACJA: transfer modelu usług efektywnej 

inkluzji społeczno-zawodowej osób wykluczonych
117/1/2016

54
Fundacja Inicjatyw Społeczno-

Ekonomicznych

Innowacje demokratyczne w Słupsku - systematyczne 

angażowanie społeczności lokalnej w sprawy rozwoju miasta
100/1/2016

55 Rada OPZZ Województwa Małopolskiego
„E-związkowiec - stworzenie platformy e-learningowej dla 

przedstawicieli związków zawodowych”
63/1/2016

56
Centrum Edukacji i Wsparcia „RES-

GEST”
Nie słyszę ale widzę i rozumiem i mogę pracować 77/1/2016

57

F.H-U. JAR-MAR Centrum Kształcenia 

"WIEDZA DLA WSZYSTKICH" Rębiasz 

Jarosław

Uniwersytet dla ludu – niemiecka koncepcja kształcenia 

ustawicznego w Polsce
113/1/2016

58

Federacja Organizacji Socjalnych 

Województwa Warmińsko - Mazurskiego 

FOSa

Model wsparcia przedsiębiorstw społecznych, w szczególności 

zatrudniających osoby niepełnosprawne
45/1/2016

59 ECORYS Polska Sp. z o.o. Cyber Space 116/1/2016

60
Krajowa Izba Gospodarcza Przemysłu 

Spożywczego i Opakowań

Program kształcenia ustawicznego i certyfikowanych ścieżek 

doskonalenia zawodowego dla sektora rolno-spożywczego 

zgodnie z koncepcją Life Long Learning

26/1/2016

61 Fundacja Sławek
Model wsparcia ekonomii społecznej - JAK DZIAŁAĆ BEZ 

FUNDUSZY UE???
59/1/2016

62
Dobre Kadry. Centrum badawczo-

szkoleniowe Sp. z. o. o.

Model współpracy pracodawców branży HORECA z podmiotami 

z obszaru kształcenia i szkolenia zawodowego
66/1/2016

63
Fundacja "Krzyżowa" dla Porozumienia 

Europejskiego

Partnerstwo instytucji rynku pracy na rzecz rozwoju mobilności 

ponadnarodowej
46/1/2016

64
Premium Technology Polska Sp. z o.o. 

Sp.k.

Podniesienie jakości kosztorysowania projektów IT za pomocą 

innowacyjnej metody benchmarkingowej
39/1/2016

65
Organizacja Międzyzakładowa NSZZ 

"Solidarność" w Stoczni Gdańskiej
Ku zawodowej przyszłości 54/1/2016

66 Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego Pomocne oko 67/1/2016

67

Federacja Związków Zawodowych 

Pracowników Spółdzielczości Produkcji 

Handlu i Usług w Polsce

Visual Merchandising-nowy model szkolenia 107/1/2016

68
Zakład Doskonalenia Zawodowego w 

Płocku
Europejska Strategia - Innowacyjna Firma 90/1/2016

69
Akademia Przedsiębiorczości spółka z 

o.o.
FEMINA- pomoc kobietom w powrocie na rynek pracy 114/1/2016



70
Wszechnica Uniwersytetu 

Jagiellońskiego

Detektor talentów – wyrównywanie dostępu do uczenia się przez 

całe życie i podnoszenia kompetencji poprzez budowanie 

wewnątrz-organizacyjnych zespołów specjalistów LLL.

98/1/2016

71
Towarzystwo Psychoprofilaktyczne 

Oddział w Warszawie

Rozwój sieci współpracy na rzecz wdrożenia kompleksowego 

modelu pomocy uzależnionym matkom
120/1/2016

72
Wspólnota Robocza Związków 

Organizacji Socjalnych

Platforma usług społecznych. Kształtowanie usług społecznych 

na poziomie regionów
27/1/2016

73

Polska Fundacja Ośrodków 

Wspomagania Rozwoju Gospodarczego 

"OIC Poland" z siedzibą w Lublinie

Become a trainer – model kształcenia i wspierania kadry 

kierowniczej powyżej 45 roku życia
69/1/2016

74
Warmińsko-Mazurski Sejmik Osób 

Niepełnosprawnych
Zatrudnienie wspomagane młodych osób niepełnosprawnych. 112/1/2016

75 Fundacja Imago
Usługi przerwy regeneracyjnej dla rodzin i opiekunów osób 

niesamodzielnych
37/1/2016

76 PROFESJA Dominika Flaczyk
Analiza kompetencji osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym z wykorzystaniem narzędzi IDA i MELBA
74/1/2016

77
Fundacja Polskiej Akademii Nauk w 

Lublinie

Narzędzia rozwoju instytucjonalnego w zakresie Good 

Governance Quality wspierające efektywność usług publicznych 

i zarządzanie strategiczne w regionach

40/1/2016

78 Fundacja Partycypacji Społecznej Zintegrowany Program Włączenia Społecznego 97/1/2016


